
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สถานีต ารวจภูธรคง  จังหวดันครราชสีมา 
 

 

 

 



 

 
รายงานผลการดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเสีย่งต่อการรับสินบนของ 

สถานตีำรวจภูธรคง  จังหวดันครราชสีมา 
 

บทนำ 

สถานีตำรวจภูธรคงได้ดำเนินการจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน จากการวิเคราะห์ความ
เสี่ยงที่เกิดขึ้นเพ่ือจัดทำแผนดังกล่าวจึงได้กำหนดมาตรการควบคุมความเสี่ยงต่อการรับสินบนของสถานีตำรวจโดยแยก
ตามสายงานโดยมีรายงานผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบนตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อ
การรับสินบนของสถานีตำรวจภูธรคง  จังหวัดนครราชสีมา



แผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบนของสถานีตำรวจภูธรคง จังหวัดนครราชสีมา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ 
(2.)สายงานป้องกันปราบปราม 

 

 
 

ที่ 

 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

 
 

ประเด็นความเสียงต่อการรับ สินบน 

 
 

Risk 
Score 

 
 

รายละเอียดมาตรการ ควบคุม 
ความเส่ียงต่อ การรับสินบน 

 
 

วิธีการ 
ดำเนนิการ 

 
 

ระยะเวลา 

 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1 ใช้อำนาจและตำแหน่งหน้าที่และเป็นการปฏิบัติ
หน้าที่เพ่ือรับผลประโยชน์ 

ผู้กระทำผิดกฎหมายเสนอผลประโยชน์
ให้กับเจ้าหน้าที่เพื่อแลกกับการไม่ต้อง
รับโทษหรือรับโทษน้อยลง 

 
4 
สูง 

1.จำกัดติดตามการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าท่ีให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่าง
เคร่งครัดไม่ให้เรียกรับผลประโยชน์
เพื่อช่วยเหลือผู้กระทำความผิด 
2.จัดหาสวัสดิการเพิ่มเติมเพื่อดูแล
และสร้างขวัญกำลังใจให้แก่เจ้าหน้าท่ี 
3.เสริมสร้างการควบคุมดูแล
ผู้ใต้บังคับบัญชาตามคำสั่ง 
1212/2537 

1.ผู้บังคับบัญชากำชับ
ติดตามการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าท่ีให้ปฏิบัติ
ตามกฎหมายอย่าง
เคร่งครัดไม่ให้เรียกรับ
ผลประโยชน์เพื่อ
ช่วยเหลือผู้กระทำ
ความผิด 
2.จัดหาสวัสดิการ
เพิ่มเติมเพื่อดูแลและ
สร้างขวัญกำลังใจให้แก่
เจ้าหน้าท่ี 
3.เสริมสร้างการ
ควบคุมดูแล
ผู้ใต้บังคับบัญชาตามคำสั่ง 
1212/253๗ อย่าง
สม่ำเสมอ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ทุกวัน 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
รอง ผกก.ป./สวป. 

2 ปราบปรามจับกุมและดำเนินคดีคนต่างด้าว
ทำงานผิดกฎหมายฯ 

มีการเรียกรับผลประโยชน์เรียกรับ
สินบนจากผู้ประกอบการหรือแรงงาน
ต่างด้าว 

 
4 
สูง 

3 การออกตรวจคน เช่น การลักลอบเล่น
การพนันหรือตรวจค้นยาเสพติด 

มีการเรียกรับผลประโยชน์เพื่อแลกกับ
การไม่จับกุมดำเนินคดีหรือทำให้รับโทษ
น้อยลง 

4 
สูง 

4 ลงบันทึกจับกุมและนำตัวส่งพนักงาน
สอบสวนเวรฯ 

มีการเรียกรับผลประโยชน์เพื่อแลกกับ
การไม่จับกุมดำเนินคดีหรือทำให้รับโทษ
น้อยลง 

4 
สูง 



ผลการด าเนินการตามแผน 

1. ผู้บังคับบัญชากำชับติดตามการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัดไม่ให้เรียกรับ
ผลประโยชน์เพื่อช่วยเหลือผู้กระทำความผิด 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
  
 
 

 
  
 
 
   
  
 
 
 
 

 
 
  
 
 

 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
  
 
  
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

พ.ต.อ.วทัญญู รุ่งรัศมี ผกก.สภ.คง ประชุมก ำชับกำรปฏิบัติข้ำรำชกำรต ำรวจ  
ตำมแผนบริหำรจัดกำรควำมเส่ียงต่อกำรรับสินบน งำนป้องกันปรำบปรำม 



ผลการด าเนินการตามแผน 

1. ผู้บังคับบัญชากำชับติดตามการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัดไม่ให้เรียกรับ
ผลประโยชน์เพื่อช่วยเหลือผู้กระทำความผิด 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
  
 
 

 
  
 
 
  
  
 
 
 
 

 
 

  
 
 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
  
 
 

พ.ต.ท.พงศกร เบียดกลำง รอง ผกก.ป.สภ.คง ประชุมก ำชับกำรปฏิบติัข้ำรำชกำรต ำรวจ ตำม 
แผนบริหำรจัดกำรควำมเส่ียงต่อกำรรับสินบน งำนป้องกันปรำบปรำม 



ผลการด าเนินการตามแผน 

1. ผู้บังคับบัญชากำชับติดตามการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัดไม่ให้เรียกรับ
ผลประโยชน์เพื่อช่วยเหลือผู้กระทำความผิด 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
  
 
 

 
  
 
 
  
  
 
 
 
 

 
 

  
 
 

 
 
 
 
  
 
 
 
 

 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พ.ต.ท.พงศกร เบียดกลำง รอง ผกก.ป.สภ.คง ประชุมก ำชับกำรปฏิบติัข้ำรำชกำรต ำรวจ ตำม 
แผนบริหำรจัดกำรควำมเส่ียงต่อกำรรับสินบน งำนป้องกันปรำบปรำม 



ผลการด าเนินการตามแผน 

1. ผู้บังคับบัญชากำชับติดตามการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัดไม่ให้เรียกรับ
ผลประโยชน์เพื่อช่วยเหลือผู้กระทำความผิด 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
  
 
  
 
 

 
  
 
 
  
  
 
 
 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
  
 
  
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

พ.ต.ท.พงศกร เบียดกลำง รอง ผกก.ป.สภ.คง, พ.ต.ท.นฐพล ภัทรรังสิกุล สวป.สภ.คง 
ประชุมก ำชับกำรปฏิบัติข้ำรำชกำรต ำรวจ ตำมแผนบริหำรจัดกำรควำมเส่ียงต่อกำรรับสินบน 

งำนป้องกันปรำบปรำม 
 



ผลการด าเนินการตามแผน 

1. ผู้บังคับบัญชากำชับติดตามการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัดไม่ให้เรียกรับ
ผลประโยชน์เพื่อช่วยเหลือผู้กระทำความผิด 

 
 
 
 
 
 
 
  
  
 
 
  
 
 

 
  
 
 
  
  
 
 
 
 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
  
 

 พ.ต.ต.นฐพล ภัทรรังสิกุล สวป.สภ.คง ประชุมก ำชับกำรปฏิบัติข้ำรำชกำรต ำรวจ ตำม 
แผนบริหำรจัดกำรควำมเส่ียงต่อกำรรับสินบน งำนป้องกันปรำบปรำม 



ผลการด าเนินการตามแผน 

2. จัดหาสวัสดิการเพิ่มเติมเพื่อดูแลและสร้างขวัญกำลังใจให้แก่เจ้าหน้าที่ 
 
 
 
 
 
 
  
  
 
 
  
 
 

 
  
 
 
  
  
 
  
 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 

 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 จัดสวัสดิกำรอำหำรกลำงวันตำมควำมเหมำะสม 
แผนบริหำรจัดกำรควำมเส่ียงต่อกำรรับสินบน งำนป้องกันปรำบปรำม 



ผลการด าเนินการตามแผน 

2. จัดหาสวัสดิการเพิ่มเติมเพื่อดูแลและสร้างขวัญกำลังใจให้แก่เจ้าหน้าที่  
 
 
 
 
 
 
  
  
 
 
  
 
 

 
  
 
 
  
  
 
  
 
 
  
 
  
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 

 
 

 
 
  
 
 
 
 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 จัดสวัสดิกำรอำหำรกลำงวันตำมควำมเหมำะสม 
แผนบริหำรจัดกำรควำมเส่ียงต่อกำรรับสินบน งำนป้องกันปรำบปรำม 



ผลการด าเนินการตามแผน 

3. เสริมสร้างการควบคุมดูแลผู้ใต้บังคับบัญชาตามคำสั่ง 1212/253๗ อย่างสม่ำเสมอ 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
  
 
 

 
  
 
 
   
  
 
 
 
 

 
 
  
 
 

 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
  
 
  
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พ.ต.อ.วทัญญู รุ่งรัศมี ผกก.สภ.คง ประชุมก ำชับกำรปฏิบัติข้ำรำชกำรต ำรวจ  
ตำมแผนบริหำรจัดกำรควำมเส่ียงต่อกำรรับสินบน งำนป้องกันปรำบปรำม 



ผลการด าเนินการตามแผน 

3. เสริมสร้างการควบคุมดูแลผู้ใต้บังคับบัญชาตามคำสั่ง 1212/253๗ อย่างสม่ำเสมอ 
  
 
 
  
 
 

 
  
 
  
  
  
 
 
 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

 
 

  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 

พ.ต.อ.รัฐวิชญ์ อนันต์ดิลกฤทธ์ิ ผกก.สภ.คง, พ.ต.ท.พงศกร เบียดกลำง รอง ผกกก.ป.ฯ 
ประชุมก ำชับกำรปฏิบัติข้ำรำชกำรต ำรวจ  

ตำมแผนบริหำรจัดกำรควำมเส่ียงต่อกำรรับสินบน งำนป้องกันปรำบปรำม 



ผลการด าเนินการตามแผน 

3.เสริมสร้างการควบคุมดูแลผู้ใต้บังคับบัญชาตามคำสั่ง 1212/253๗ อย่างสม่ำเสมอ 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
  
 
 

 
  
 
 
  
  
 
 
 
 

 
 
  
 
 

 
 
 

  
 
  
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

พ.ต.ท.พงศกร เบียดกลำง รอง ผกกก.ป.สภ.คง, พ.ต.ท.นฐพล ภัทรรังสิกุล สวป.สภ.คง 
ประชุมก ำชับกำรปฏิบัติข้ำรำชกำรต ำรวจ  

ตำมแผนบริหำรจัดกำรควำมเส่ียงต่อกำรรับสินบน งำนป้องกันปรำบปรำม 
 



ผลการด าเนินการตามแผน 

3. ผู้บังคับบัญชาควบคุมดูแลกำชับผู้ใต้บังคับบัญชาตามคำสั่ง 1212/2537 อย่างสม่ำเสมอ 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
  
  
  

 
 
 
 
 
 
 

 
 
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
  
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

พ.ต.อ.วทัญญู รุ่งรัศมี ผกก.สภ.คง  
จัดงำนพบปะสังสรรค์ปีใหม่ ๒๕๖๘ มอบของขวัญให้ข้ำรำชกำรต ำรวจทุกนำย 



ผลการด าเนินการตามแผน 

3. ผู้บังคับบัญชาควบคุมดูแลกำชับผู้ใต้บังคับบัญชาตามคำสั่ง 1212/2537 อย่างสม่ำเสมอ 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
   
  
  

 
 
 
 
 
 
 

 
 
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  
 
  
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

พ.ต.อ.วทัญญู รุ่งรัศมี ผกก.สภ.คง  
จัดงำนพบปะสังสรรค์ปีใหม่ ๒๕๖๘ มอบของขวัญให้ข้ำรำชกำรต ำรวจทุกนำย 



ผลการด าเนินการตามแผน 

3. ผู้บังคับบัญชาควบคุมดูแลกำชับผู้ใต้บังคับบัญชาตามคำสั่ง 1212/2537 อย่างสม่ำเสมอ 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
  
  
  

 
 
 
 
 
  
 

 
 
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  
 
  
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
  
 

พ.ต.อ.วทัญญู รุ่งรัศมี ผกก.สภ.คง  
จัดงำนพบปะสังสรรค์ปีใหม่ ๒๕๖๘ มอบของขวัญให้ข้ำรำชกำรต ำรวจทุกนำย 


