
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สถานีต ารวจภูธรคง  จังหวดันครราชสีมา 
 

 

 

 



 

 
รายงานผลการดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเสีย่งต่อการรับสินบนของ 

สถานตีำรวจภูธรคง  จังหวดันครราชสีมา 
 

บทนำ 

สถานีตำรวจภูธรคงได้ดำเนินการจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน จากการวิเคราะห์ความ
เสี่ยงที่เกิดขึ้นเพ่ือจัดทำแผนดังกล่าวจึงได้กำหนดมาตรการควบคุมความเสี่ยงต่อการรับสินบนของสถานีตำรวจโดยแยก
ตามสายงานโดยมีรายงานผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบนตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อ
การรับสินบนของสถานีตำรวจภูธรคง  จังหวัดนครราชสีมา



แผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบนของสถานีตำรวจภูธรคง จังหวัดนครราชสีมา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ 
(3.)สายงานจราจร 

 

 
ที่ 

 
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

 
ประเด็นความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

 
Risk   
Score 

 
รายละเอียดมาตรการควบคุม ความ

เสี่ยงต่อการรับสินบน 

 
วิธีการ

ดำเนินการ 

 
ระยะเวลา 

 
ผู้รับผิดชอบ 

1 ตรวจพบการกระทำความผิด มีการเรียกรับผลประโยชน์เพื่อเลิกกับการไม่
จับกุมดำเนินคดีหรือทำให้รับโทษน้อยลง 

 
4 
สูง 

1.กำกับติดตามการปฏิบัติของ
เจ้าหน้าท่ีให้ปฏิบัติตามกฎหมาย
อย่างเคร่งครัดไม่ให้เรียกรับ
ผลประโยชน์เพื่อช่วยเหลือผู้กระทำ
ความผิด 
2.จัดหาสวัสดิการเพิ่มเติมเพื่อดูแล
และสร้างขวัญกำลังใจให้แก่
เจ้าหน้าท่ี 
3.เสริมสร้างการควบคุมดูแล
ผู้ใต้บังคับบัญชาตามคำสั่ง 
1212/2537 

1.ผู้บังคับบัญชา กำชับ
การปฏิบัติของเจ้าหน้าท่ี
ปฏิบัติงานในหน้าท่ี
อย่างสม่ำเสมอ 
2.ผู้บังคับบัญชา
สอดส่องดูแล 
ผู้ใต้บังคับบัญชาอย่าง
สม่ำเสมอ   เพื่อ
สอบถามปัญหาต่างๆ 
และให้คำแนะนำการ
ช่วยเหลือ 
3.ผู้บังคับบัญชา 
ควบคุมดูแลกำชับ
ผู้ใต้บังคับบัญชา ตาม
คำสั่ง 1212/2537  
อย่างสม่ำเสมอ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ทุกวัน 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
รอง ผกก.ป. 

2 เจ้าหน้าท่ีตำรวจจราจรออกใบสั่งจับกุม
ผู้กระทำความผิดกฎหมายจราจร 

เจ้าหน้าท่ีเรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์
อ่ืนใดแทนการจับกุม 

 
4 
สูง 

3 เจ้าหน้าท่ีเปรียบเทียบปรับรับเงินค่าปรับ 
เกินกว่ากฎหมายกำหนด 

เจ้าหน้าท่ีเปรียบเทียบปรับรับเงินค่าปรับ 
เกินกว่ากฎหมายกำหนด 

3 
ต่ำ 

 
 
  
  
 
 
  
 
 

 
  
 
 
  
  
 
  
 
 
  
 
  
 
 
 
 
 
 
  
 

 



ผลการด าเนินการตามแผน 

1. ผู้บังคับบัญชา กำชับการปฏิบัติของเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานในหน้าที่อย่างสม่ำเสมอ 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
  
  
 

 
  
 
 
  
  
 
 
 
  

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

พ.ต.อ.วทัญญู รุ่งรัศมี ผกก.สภ.คง, พ.ต.ท.พงศกร เบยีดกลาง รอง ผกก.ป.สภ.คง ประชุม
ก าชับการปฏิบัติข้าราชการต ารวจ  

ตามแผนบริหารจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบน งานป้องกันปราบปราม 



ผลการด าเนินการตามแผน 

1.ผู้บังคับบัญชา กำชับการปฏิบัติของเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานในหน้าที่อย่างสม่ำเสมอ 
 
 
 
 
 
 
  
  
 
 
  
 
 

 
  
 
 
  
  
 
 
 
  

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

 
 
  
 

 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

พ.ต.ท.พงศกร เบียดกลาง รอง ผกก.ป.สภ.คง ประชุมก าชับการปฏิบติัข้าราชการต ารวจ ตาม 
แผนบริหารจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบน งานป้องกันปราบปราม 



ผลการด าเนินการตามแผน 

1.ผู้บังคับบัญชา กำชับการปฏิบัติของเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานในหน้าที่อย่างสม่ำเสมอ 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
  
 
 

 
  
 
 
  
  
 
 
 
  

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

พ.ต.ท.เดชาธร ษรแก้วธัมมัง สวป.สภ.คง ประชุมก าชับการปฏิบัติข้าราชการต ารวจ ตาม 
แผนบริหารจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบน งานป้องกันปราบปราม 



ผลการด าเนินการตามแผน 

2. ผู้บังคับบัญชาสอดส่องดูแล ผู้ใต้บังคับบัญชาอย่างสม่ำเสมอ เพื่อสอบถามปัญหาต่างๆ และให้คำแนะนำการ
ช่วยเหลือ 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
  
  
 

 
  
 
 
  
  
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

พ.ต.อ.วทัญญู รุ่งรัศมี ผกก.สภ.คง ประชุมก าชับการปฏิบัติข้าราชการต ารวจ ตาม 
แผนบริหารจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบน งานป้องกันปราบปราม 



ผลการด าเนินการตามแผน 

๒.ผู้บังคับบัญชาสอดส่องดูแล ผู้ใต้บังคับบัญชาอย่างสม่ำเสมอ เพื่อสอบถามปัญหาต่างๆ และให้คำแนะนำการ
ช่วยเหลือ 
 
 
 
 
 
 
  
  
 
 
  
 
 

 
  
 
 
  
  
 
 
 
  
 
 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

 
 
  
 

 
 
 
 
 
 
 

 

พ.ต.ท.พงศกร เบียดกลาง รอง ผกก.ป.สภ.คง ประชุมก าชับการปฏิบติัข้าราชการต ารวจ 
 ตามแผนบริหารจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบน งานป้องกันปราบปราม 



ผลการด าเนินการตามแผน 

๒.ผู้บังคับบัญชาสอดส่องดูแล ผู้ใต้บังคับบัญชาอย่างสม่ำเสมอ เพื่อสอบถามปัญหาต่างๆ และให้คำแนะนำการ
ช่วยเหลือ 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
  
 
 

 
  
 
 
  
  
 
 
 
  

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

พ.ต.ท.เดชาธร ษรแก้วธัมมัง สวป.สภ.คง ประชุมก าชับการปฏิบัติข้าราชการต ารวจ  
ตามแผนบริหารจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบน งานป้องกันปราบปราม 



ผลการด าเนินการตามแผน 

3. ผู้บังคับบัญชา ควบคุมดูแลกำชับผู้ใต้บังคับบัญชา ตามคำสั่ง 1212/2537  อย่างสม่ำเสมอ 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
  
 
 

 
  
 
 
  
  
 
 
 
  

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

 
 
  
 
 
  
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

พ.ต.ท.พงศกร เบียดกลาง รอง ผกก.ป.สภ.คง ตั้งจุดตรวจ จุดสกัด และก าชับการปฏิบัติ ตาม 
แผนบริหารจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบน ห้ามเรียกรับผลประโยชน์เดด็ขาด 

 



ผลการด าเนินการตามแผน 

3.ผู้บังคับบัญชา ควบคุมดูแลกำชับผู้ใต้บังคับบัญชา ตามคำสั่ง 1212/2537  อย่างสม่ำเสมอ 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
  
 
 

 
  
 
 
  
  
 
 
 
  

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

 
 
  
 
 
  

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

พ.ต.ท.เดชาธร ษรแก้วธัมมัง สวป.สภ.คง ตั้งจุดตรวจ จุดสกัด และก าชับการปฏิบัติ 

ตามแผนบริหารจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบน ห้ามเรียกรับผลประโยชน์เดด็ขาด 



ผลการด าเนินการตามแผน 

3.ผู้บังคับบัญชา ควบคุมดูแลกำชับผู้ใต้บังคับบัญชา ตามคำสั่ง 1212/2537  อย่างสม่ำเสมอ 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
  
 
 

 
  
 
 
  
  
 
 

 
  

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

 
 
  
 
 
   
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

พ.ต.ท.เดชาธร ษรแก้วธัมมัง สวป.สภ.คง ตั้งจุดตรวจ จุดสกัด และก าชับการปฏิบัติ  
ตามแผนบริหารจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบน ห้ามเรียกรับผลประโยชน์เดด็ขาด 

 



ผลการด าเนินการตามแผน 

3. ผู้บังคับบัญชาควบคุมดูแลกำชับผู้ใต้บังคับบัญชาตามคำสั่ง 1212/2537 อย่างสม่ำเสมอ 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
  
  
  

 
 
 
 
 
  
 

 
 
  
  
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
  
  
 
  
 
 
 
  
 
 
 
 
 
  
 
  
 
 
 
 
 
  
 
 
 

พ.ต.อ.วทัญญู รุ่งรัศมี ผกก.สภ.คง  
จัดงานพบปะสังสรรค์ปีใหม่ ๒๕๖๘ มอบของขวัญให้ข้าราชการต ารวจทุกนาย 



ผลการด าเนินการตามแผน 

3. ผู้บังคับบัญชาควบคุมดูแลกำชับผู้ใต้บังคับบัญชาตามคำสั่ง 1212/2537 อย่างสม่ำเสมอ 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
  
  
  

 
 

 
 
 
  
 

 
 
  
  
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
  
  
 
  
 
 
 
  
 

 
 
 
 
  
 
  
 
 
 
 
 
  
 
 
 

พ.ต.อ.วทัญญู รุ่งรัศมี ผกก.สภ.คง  
จัดงานพบปะสังสรรค์ปีใหม่ ๒๕๖๘ มอบของขวัญให้ข้าราชการต ารวจทุกนาย 


