
ข่าวกิจกรรมท่ี 1 
การมีส่วนร่วมของหัวหน้า สถานีต ารวจภูธรคง  

วันที่  ๒๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ เวลา ๐๙.๐๐ น.  พ.ต.อ.วทัญญู  รุ่งรัศมี  ผกก.สภ.คง ประชุมชี้แจงแจ้ง
ประกาศของสถานีเรื่องการต่อต้านการรับสินบนและไม่รับของขวัญและของก านัลของหน่วยให้ข้าราชการต ารวจ
ในสังกัดถือปฏิบัติ ณ ห้องประชุมชั้น ๒  สถานีต ารวจภูธรคง จังหวัดนครราชสีมา 

 

 



 
 
 



 



 



 

 



ข่าวกิจกรรมท่ี 2 
การมีส่วนร่วมของหัวหน้า สถานีต ารวจภูธรคง  

วันที่  ๔ มกราคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๐.๐๐ น.  พ.ต.อ.วทัญญู  รุ่งรัศมี  ผกก.สภ.คง ประชุมชี้แจงแจ้ง
ประกาศของสถานีเรื่องการต่อต้านการรับสินบนและไม่รับของขวัญและของก านัลของหน่วยให้ข้าราชการต ารวจ
ในสังกัดถือปฏิบัติ ณ ห้องประชุมชั้น ๒  สถานีต ารวจภูธรคง จังหวัดนครราชสีมา 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



ข่าวกิจกรรมท่ี 2 
การมีส่วนร่วมของหัวหน้า สถานีต ารวจภูธรคง  

วันที่  ๔ มกราคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๐.๐๐ น.  พ.ต.อ.วทัญญู  รุ่งรัศมี  ผกก.สภ.คง ประชุมชี้แจงแจ้ง
ประกาศของสถานีเรื่องการต่อต้านการรับสินบนและไม่รับของขวัญและของก านัลของหน่วยให้ข้าราชการต ารวจ
ในสังกัดถือปฏิบัติ ณ ห้องประชุมชั้น ๒  สถานีต ารวจภูธรคง จังหวัดนครราชสีมา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ข่าวกิจกรรมท่ี 3 
การมีส่วนร่วมของหัวหน้า สถานีต ารวจภูธรคง  

วันที ่ ๑๐ มกราคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๐.๐๐ น.  พ.ต.อ.วทัญญู  รุ่งรัศมี  ผกก.สภ.คง ได้จัดอบรมข้าราชการ
ต ารวจในสังกัด เรื่องเสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใส การต่อต้านการทุจริต และ ต่อต้านการรับสินบน 

โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อ 

     ๑. เพื่อป้องกัน หรือลดโอกาสในการรับสินบน ผลประโยชน์ทับซ้อนในรูปแบบต่างๆแก่ข้าราชการ
ต ารวจในสังกัด สภ.คง 

       ๒.เพื่อส่งเสริมให้ข้าราชการต ารวจในสังกัดสถานีต ารวจภูธรคงมีจิตส านึกในการปฏิเสธการรับ
ของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 

       ๓. เพื่อสร้างวัฒนธรรมองค์กรคุณธรรมและโปร่งใส (Organization of Integrity) ของระบบ
ราชการให้เข้มแข็งและย่ังยืน 

       ๔.เพื่อก าหนดมาตรการแนวทางและกลไกในการป้องกันการให้รับสินบนหรือประโยชน์อื่นใด 

       ๕.เพื่อก าหนดแนวทางการรับค่ารับรองหรือของขวัญของผู้บริหารและข้าราชการต ารวจในสังกัด
สถานีต ารวจภูธรคงให้เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง 

       ๖.เพื่อสนับสนุนและยกระดับการด าเนินการภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์
ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบรวมทั้งเป็นส่วนหนึ่ง
ของแนวทางในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


